Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu

LEI N° 1.837 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010.

“Dispde sobre contratacdo de profissionais na area de
Saude por tempo determinado para o atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei organica municipal faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e EU SANCIONO a seguinte Lei:

CONSIDERANDO, que a Constituicdo Federal dispde sobre a contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X do
art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a investidura do servidor no cargo ocorre com a posse, dependendo de
CONCURSO PUBLICO, tal como prevé o art. 37, inciso Il, da Constituicio Federal, bem como o art.
5° do mesmo diploma (principio da ISONOMIA), eis que o Poder Constituinte do Estado é derivado,
logo, deverao os Estados, Municipios e Territérios observarem as normas expressas ou projetadas, e
extensiveis;

CONSIDERANDO, que empregos sdo nucleos de encargo de trabalho a serem preenchidos por
agentes contratados para desempenha-los sob uma relacdo trabalhista (celetista);

CONSIDERANDO, que funcdo € a atribuicdo que a administracdo confere a cada categoria
profissional, ou concede individualmente a determinados servidores para a execucao de servicos
eventuais ou temporarios;

CONSIDERANDO, ser necessaria a contratacdo na Secretaria Municipal de Saude para manter,
desenvolver e aprimorar 0s servigos, procedimentos e atividades técnicas e administrativas para dar
continuidade e beneficiar a todos os usuarios do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO, tudo o mais especificado;

Art. 1° - Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, poderdo ser
efetuadas contratacBes de profissionais na area de Saude, no ambito da Administragdo Direta, sem
concurso (art. 37, 1X, da Constituicdo Federal).

PARAGRAFO UNICO — Entendem-se como temporarios e excepcionais, as situacdes cuja
ocorréncia possa gerar prejuizo a pessoas, bens e servicos, em qualquer area, notadamente,
nas areas de Saude.



Art. 2° - A contratacdo de que trata esta Lei, reger-se-a pelas normas do Contrato Administrativo,
exceto quanto ao prazo, que ndo excedera de 12 meses, admitida, em carater de extrema
necessidade, uma Unica prorrogacao de até 12 meses.

Art. 3° - As contratac8es de que trata esta Lei s poderao ser efetivadas apds autorizacdo expressa
do Prefeito, em processo administrativo especifico, o qual contera a justificativa acerca da ocorréncia
das situacdes que as autorizam.

Art. 4° - Os contratos celebrados serdo rescindidos automaticamente quando findos os prazos neles
estipulados, vedando-se a nomeacao ou designacao, para cargo em comissdo ou funcao gratificada,
tal como prevé a Lei Federal n.° 8745/93, bem como em caso de realizagdo de Concurso Publico, ndo
sera computado, como titulo ou ponto para classificacéo, o tempo de servico sob a forma de contrato
nos termos desta Lei.

Art. 5° - O candidato a contratacdo devera preencher os seguintes requisitos minimos:

| — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou ter nacionalidade portuguesa, desde que amparado
pelo decreto federal n°3.927/2001, conforme disposto no artigo 12,8 1° da Constituicdo
Federal, com redac¢éo dada pela Emenda Constitucional n°03/1994;

Il — Gozar de Direitos Politicos;

[l — Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

IV — Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
V — Ter no minimo, 18(dezoito) anos completos na data da posse;

VI — Gozar de boa saude fisica e mental;

VIl — Nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das func¢des;

VIl — Possuir escolaridade ou habilitagéo profissional especifica para o exercicio das funcdes,
conforme o caso, devendo ser comprovados 0s requisitos mencionados nos incisos VI e VI
deste Artigo, mediante Atestado Médico, na forma do regulamento.

Art. 6° - Sempre que as funcdes a serem exercidas correspondem as de um cargo existente na
estrutura da Administracéo, ter-se-4 como referéncia para a remuneracdo do contrato os vencimentos
do cargo correlato, na classe inicial, quando se tratar de carreira, excluidas as vantagens.

Art. 7° - O pedido de autorizacdo para contratacdo sera dirigido ao Prefeito, cujo contrato sera
celebrado mediante termo aprovado em regulamento e publicado por extrato, com o nome e

qualificacéo do contratado, no prazo de 15 dias.

Art. 8° - As contratagfes obedecerdo aos quantitativos maximos estabelecidos nos anexos |, Il, lll e IV
da presente Lei.

Art. 9° - Aos contratos objeto da presente Lei sédo assegurados os seguintes direitos:
| - Licenca Maternidade;
Il - Licenca Paternidade;

Art.10 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orgamentarios necessarios a execugao
do disposto nesta Lei, para cobertura das despesas realizadas.

Art. 11 - As nomeacdes e contratacdes deverdo observar o disposto na Lei Complementar n°101/00,
especialmente em seu artigo 21, paragrafo Unico, que trata da responsabilidade fiscal.



Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 15 DE DEZEMBRO DE 2010.

RAFAEL MUZZ| DE MIRANDA
Prefeito Municipal

ANEXO |
ESF
FUNCAO VAGA VALOR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 R$ 540,00
ASSIST.TECNICO ADMINISTRATIVO 24 R$ 605,00
COORDENADOR DE ESF 02 R$3.300,00
MEDICO CLINICO GERAL-ESF 20 R$5.000,00
AUX. DE LIMPEZA 26 R$ 540,00
ENFERMEIRO 20 R$3.025,00
ASSISTENTE SOCIAL 02 R$3.025,00
FISIOTERAPEUTA 02 R$3.025,00
PSICOLOGO 02 R$3.025,00
FARMACEUTICO 04 R$3.025,00
CIRURGIAODENTISTA-ESF 10 R$3.025,00
NUTRICIONISTA 02 R$3.025,00
MOTORISTA 30 R$ 550,00
AUX.CONSULTORIO DENTARIO 18 R$ 550,00
AUX.ENFERMAGEM 30 R$ 726,00
ANEXO Il
AMBULATORIO E DEMAIS UNIDADES DE SAUDE
FUNCAO VAGAS VALOR
MEDICO 04 horas(Ambulatorial) 100 R$ 786,00
MEDICO 08 horas(Ambulatorial) 150 R$1.430,00
MEDICO12 horas(Plantonista) 100 R$1.595,00
MEDICO 24 horas(Plantonista) 100 R$2.035,00
ASSIST.TECNICO ADMINISTRATIVO 100 R$ 605,00
ASSISTENTE SOCIAL 22 R$ 786,00
AUX.CONSULTORIO DENTARIO 20 R$ 540,00
AUX.ENFERMAGEM 50 R$ 540,00
AUX. DE LIMPEZA 20 R$ 540,00
BIOLOGO 03 R$ 786,00
CIRURGIAO DENTISTA 30 R$ 786,00
ENFERMEIRO 22 R$ 786,00
ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 02 R$ 786,00
FARMACEUTICO 06 R$ 786,00
FISIOTERAPEUTA 24 R$ 786,00
FONOAUDIOLOGO 14 R$ 786,00
MOTORISTA 50 R$ 550,00
NUTRICIONISTA 20 R$ 786,00




PSICOLOGO 32 R$ 786,00
TEC.APOIO INFORMATICA 20 R$ 800,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 04 R$ 786,00
VETERINARIO 04 R$ 786,00
ANEXO I
AGENTE DE ENDEMIAS
FUNCAO VAGAS VALOR
AGENTE DE ENDEMIAS 160 R$ 540,00
ANEXO IV
FARMACIA POPULAR
FUNCAO VAGAS VALOR
FARMACEUTICO RESPONSAVEL 02 R$1.250,00
FARMACEUTICO CO-RESPONSAVEL 02 R$1.250,00
AUX.DE LIMPEZA 02 R$ 550,00
ASSISTENTE DE GESTAO 02 R$ 648,70
AUXILIAR DE GESTAO 05 R$ 554,75




